
договIр лъ _
про спiвпрацю

м. Киiв 2023 року

Нацiональний технiчнпй унiверситет Украiни <<КиiЪський полiтехнiчний iнститут iMeнi
Iгоря Сiкорського>> (скорочене найменування - КШ iM. Iгоря Сiкорського), да-lli - Сторона-1, в

особi проректора з науково-педагогiчноi роботи Жl^tенка олексiя днатолiйовича, який дiе на
пiдставi .Щоручення J\Ъ 71 вiд 27.01.202З, та Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю
(ГАРАНТlЯ> (скорочене найменування-ТОВ кГАРАНТIЯ>), даJIi Сторона-2, в особi

директора Пуханова IBaHa Аркадiйовича, який дiс на пiдставi Статуту, рt}зом iменуються
Сторони, окремо - Сторона, укJItlпи цей договiр про спiвпрацю (далi -.Щоговiр) про наступне.

1. Предмет Щоговору
1.1. Предметом,Щоговору € органiзацiя можливоi спiвпрацi CTopiH в напрямах, що визначаються

р{овами ,,Щоговору.

2. OcHoBHi напрями спiвпрацi
2.1. Сторони сприяють спiвпрацi за.Щоговором у наступних напрямчtх:

2.T.l. забезпечення Сторонttпли можливостi з розповсюдження iнформацiйних матерiалiв, за

уN{ови попереднього погодження формату розповсюдження таких iнформацiйних матерiалiв
iншою Стороною; '
2.|.2. надання Стороною-2 допомоги CTopoHi-l, зокрема для покращення матерiально-технiчноТ
бази Сторони-l в установленому законодавством порядку;
2.1.З. органiзацiя Стороною-1 за сприяння Сторони-2 ocBiTHix, наукових заходiв (ceMiHapiB,

тренiнгiв, майстер-класiв тощо);
2.|.4. можливiсть ylacTi здобувачiв вищоi освiти Сторони-1 в розробцi проектiв, пропозицiй,
пов'язаних з дiяльнiстю Сторони-2, на договiрних засадах;

2.1.5.можливiсть yracTi викладачiв та (або) здобувачiв вищоi освiти Сторони-1 в науково-

дослiдницьких роботах, якщо TaKi проводяться Стороною-2,надоговiрних засадах;

2.|.6. можливiсть надання Стороною-2 пiдтримки у розробцi та оновленнi Стороною-1 ocBiTHix
програм за BciMa рiвнями вищоi освiти (за супtiжною/сумiжними з напрямком дiяльностi
Сторони-2 спецiальнiстю/спецiшlьностями) ;

2.1.7.впровадження Сторонами луальноi форми здобугтя вищоi освiти для вдосконЕIлення

практичноТ складовоi освiтнього процесу на пiдставi окремих договорiв щодо органiзацii

дуальноi форми здобртя вищоi освiти;
2.|.8. участь Сторони-2 в публiчних заходах, що органiзовуються Стороною-1;
2.1.9.надання сприяння у проведеннi каtrлпанiй, виступiв, публiкацiй в засобах масовоТ

iнформацii та iнших акцiй, спрямованих на поширення iнформацii про Сторону-1 та Сторону-2;
2.1.10. сприяння Стороною-2 у пiдтримцi здобувачiв вищоi освiти Сторони-1 (за ix згодою) у
встановленому чинним законодавством порядку;
2.|1. rIасть Сторони-2 в соцiологiчних опитуваннях Сторони-1, визначення мiсця Сторони-1
в рейтингу унiверситетiв cBiTy;

2.|.|2.сприяння Стороною-2 в органiзацiТ i проведеннi Bcix видiв практики, стажувань для
здобувачiв вищоi освiти та (або) працiвникiв Сторони-1;
2.1.|З. сприяння в органiзацii проведення пiдвищення квалiфiкачii працiвникiв CTopiH;
2.|,|4. органiзацiя заходiв щодо працевлаштування здобувачiв вищоТ освiти та випускникiв
Сторони-1 вiддiлом працевлаштування - центром професiйноi адаптацii та працевлаштування



Сторони-1 за y.racTi Сторони-2 на пiдставi окремого договору про оргllнiзацiю заходiв щодо
працевлаштування;

2.|.|5. можливе виконання Стороною-1 науково-дослiдних, дослiдно-конструкторських та
iнших видiв наукових робiт (послуг) за заN,Iовленням Сторони-2 на договiрних засадах;
2.|.|6. iншi форми спiвпрацi, про якi може бути досягнуга взаемна домовленiсть вiдповiдно до
чинного законодttвства, що оформлюеться у порядку, визначеному л.2.2.,Щоговору.
2.2. Порядок та р{ови реалiзацii напрямiв спiвпрацi, зщначених у п. 2.|.,Щоговору, за взасмною
згодою CTopiH можуть визначатися на пiдставi окремих договорiв мiж Сторонtll\ли.
2.3. Жодна умова в ,Щоговорi не повинна тлуN{ачитись як спiльна дiяльнiсть мiж Сторонilп,Iи та
як будь-яка iнша форма договору, яка покJIада€ на Сторони буль-якi майновi, фiнансовi та iншi
зобов'язання.

3. Припципи спiвпрацi
3.1. Сторони комплексно використовують своi можливостi i засоби при реалiзацii
взаемопов'язаних напрямiв спiвпрацi, а також мають HaMip взаемно i своечасно обмiнюватися
iнформацiею з питань спiвпрацi.
3.2. Сторони мtlють HaMip спiвпрацювати на умовах рiвноправностi, створюючи сприятливi

умови для спiвпрацi.
3.З. Сторони дiють у межtlх чинного законодtlвства, зберiгають конфiденцiйнiсть
iнформацiiЩодо вiдомостей, отриманих в процесi пода_пьшоi спiвпрацi, та якi можуть бути
переданi третiЙ особi тiльки за письмовою згодою Сторони, яка визнttла письмово iх такими, що
мають таемний чи конфiденцiйний характер, якщо iнше не передбачено окремиМи договорами
мiж СторонаI\iIи.

3.4. .Щоговiр не впливае на зобов'язання CTopiH за ix договiрними вiдносинами з iншими третiми
особами.
3.5. Питання i розбiжностi, якi можугь виникнути у процесi спiвпрацi, Сторони вирiшують
шляхом взаемних конструктивних переговорiв, з урахуванням iHTepeciB CTopiH.
З.6. Сторони за умови попереднього узгодження можуть надавати згоду на зазначення
наЙменування, використання торговепьноi марки, символiки тощо одне одного викJIючно пiд
час проведення заходiв з метою поширення iнформацii про Сторони.

4. Строк дiiЩоговору
4.|.,Щоговiр набирае чинностi i.e укладеним з дати його пiдписання Сторонаlrли i дiе
протягом ý * *.-(r.
4.2. Сторони можуть продовжити строк дii Щоговору або достроково його розiрватиза взаемною
згодою шляхом укладення додатковоi угоди до.Щоговору.
4.3. Кожна зi CTopiH може розiрвати ,Щоговiр в односторонньому позасудовому порядку,
шJuIхом письмового повiдомлення iншоi Сторони не менше, нiж за 30 календарних днiв до дати
розiрвання.

5. Iншi умовп
5.1. Сторони розгJIядають .Щоговiр як угоду про намiри, що не накJIадае на Сторони жодних

фiнансових чи iнших зобовОязань iвiдповiдно не передбачае i не може передбачати застосування
жодних штрафних санкцiй чи заходiвпримусу до його виконilння.
5.2. Сторони пiдтверджують, що здiйснюють свою дiяльнiсть вiдповiдно до норм
антикорупцiйного законодtlвства УкраiЪи.
5.3. Сторони гарантують, що дотримуються Bcix вимог чинного зtlконодавства щодо захисту
персональних дilних, зокрема обробляють та забезпечують захист персонЕtльних дtших CTopiH
вiдповiдно до вимог тztкого законодавства.



5.4. yci правовiдносини, що виникають у зв'язку з реалiзацiею.щоговору i не врегульованi ним,

регулююТься нормаМи законодавства Украiни з урахуванням локальних aKTiB Сторони-1.

5.5. За погодженНям CTopiH до ,ЩоговОру можуТь бутИ BHeceHi змiнИ та доповнення, якi

оформлюються додатковими угодами до Щоговору та пiдписуються уповноваженими
представниками CTopiH, що становитимуть невiд'смну частину,.Щоговору.

5.б. ,.щоговiр складений у двох примiрниках украiнською мовою, якi мають однакову юридичну

силу, по одному примiрнику для кожноi Сторони.

5.7. Вiдповiдальний структурний пiдроздiл вiд Сторони-1 пiд час реалiзацiТ.Щоговору - вiддiл

Со2оr- Pol"* Ёо
кар'сри; _контактна особа:

e-mail: С /ъ е @ /ср "i ,eq ;

пiд час реалiзацiТ !оговору
€Эqч 4ЬJ;rС-. ПJь-J e-mail: <'лJ|" €Jс,Гс,п{Lс,Gоо.ч1

контактнийтелефон - Г-9 5t22 -v а

б. Мiсцезнаходження та реквiзити CTopiH

Сторона-1
КПI iM. Iгоря Сiкорського
Юридична адреса:

Украiна, м. Киiв, 03056,

проспект Берестейський, бул. 37

Iдентифiкацiйний код
згiдно з еЩРПОУ: 0207092I
Тел.: (044) 204 82 82

E-mail: kanc@kpi.ua

Сторона-2
ТоВ (гАРАнТIя>
Юридична адреса:

УкраТна, м. КиiЪ, 01133,

вул. Коновi}льця (Щорса), буд.29
Iдентифiкацiйний код

згiдно з СЩРПОУ : 2t571 643

Тел.: (044) 593 22 40

E-mail : info@garantia. соm.ча

Пуханов

Прорекгор

роботи

науково-педагогiчноi

Олексiй ЖУЧЕнко

вiдповiдальна контактна особа вiд Сторони-2 час
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